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SCHEDA DEL PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE
VIVERE 

IL SOCIALE
	NOMINATIVO ENTE
	ANCI LOMBARDIA / COMUNE DI POMPIANO

	NOME E COGNOME DELL’O.L.P.
	Paganini Alessandra

	SEDE DI SERVIZIO
	Servizio Socio-Culturale

	DURATA PROGETTO
	12 mesi 

	TIPOLOGIA/AREA PROGETTO
	Servizi alla persona

	TITOLO PROGETTO
	Vivere il sociale


Descrizione del progetto
	Il progetto “Vivere il sociale” - promosso da ANCI Lombardia  ed al quale aderisce anche il Comune di Pompiano- prevede una serie di attività legate all’assistenza nell’ambito dei servizi sociali e degli interventi a sostegno della persona. Le aree di intervento in cui potrà essere coinvolto il  volontario sono -a titolo esemplificativo- le seguenti: 

AREA ANZIANI
Assistenza, animazione, prevenzione del disagio sociale
AREA MINORI E FAMIGLIA
Animazione e prevenzione, supporto attività educativa, sostegno verso minori con problemi di integrazione
AREA DISABILI 
Assistenza, animazione per l’integrazione socio-culturale
AREA IMMIGRATI

Accoglienza, orientamento, informazione
AREA EMARGINAZIONE E DISAGIO

Accoglienza, sostegno e orientamento
AREA SERVIZI TRASVERSALI

Informazione e orientamento
Nello specifico, il volontario -la cui sede di servizio è individuata nel Servizio Socio-Culturale del Comune- potrà espletare le proprie attività sull’intero territorio comunale, presso la Biblioteca Comunale “Don Angelo Benedetti” ed, eventualmente, presso le scuole (dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado) e gli oratori locali.


Principali compiti/attività del volontario
	Nell’ambito del progetto “Vivere il sociale”, il volontario sarà chiamato a svolgere numerose attività di assistenza  a favore dei cittadini appartenenti alle singole aree di intervento come sopra determinate.

Le attività che il volontario potrà essere chiamato a svolgere, nell’ambito delle aree di intervento sopra descritte, si possono riassumere nelle seguenti tipologie: 
· servizi di assistenza e accompagnamento (assistenza sugli scuolabus comunali, assistenza e accompagnamento dei bambini della scuola primaria nell’attraversamento dell’EX S.S. 235 -antistante l’edificio scolastico-, assistenza in orario pre-scolastico, etc.); 

· servizi di trasporto di persone in particolari situazioni di difficoltà che, per varie motivazioni, non possano avvalersi dei servizi prestati dal Gruppo Volontari Solidarietà;

· consegna pasti al domicilio delle persone anziane;

· attività di animazione ed integrazione socio-culturale;

· supporto nell’organizzazione di attività ludico-didattiche per bambini e ragazzi (presso la biblioteca comunale, le scuole e/o gli oratori);

· affiancamento del tutor, al fine dell’acquisizione di specifiche nozioni normative e pratico-operative per la gestione dei Servizi Sociali dell’Ente;

· organizzazione della comunicazione esterna delle iniziative proposte (corsi, attività culturali e/o musicali).
· etc.

L’attività potrà comportare:

· la collaborazione con associazioni di volontariato o con singoli volontari, data l’importanza che questi possono assumere nei confronti di situazioni specifiche;

· la guida di automezzi di servizio, previa apposita assicurazione;

· la trasferta in sedi extra comunali (con o senza utenti) nell’ambito delle attività richieste dal loro servizio.

Le attività del volontario saranno gestite e coordinate dall’Operatore Locale di Progetto ed, eventualmente, dal Responsabile dell’Area Amministrativa-Affari Generali, cui afferisce il Servizio Socio-Culturale.

Gli strumenti utilizzati in questo processo sono gli automezzi di proprietà comunale e le apparecchiature elettroniche ed informatiche in dotazione al Servizio Socio-Culturale del Comune ed, eventualmente, alle strutture ove il volontario sarà chiamato ad operare.




Impegno richiesto

	L’impegno richiesto a ogni volontario ammonta complessivamente a 1.400 ore di servizio (mediamente 30 ore settimanali, articolate secondo un orario flessibile da concordare con l’Ente), per la durata di 12 mesi.  
Nelle predette 1.400 ore di servizio è compresa anche l’attività formativa e di monitoraggio, come appresso specificata:

· n. 1 giornata di accoglienza, a cura di ANCI Lombardia;
· n. 44 ore di formazione generale, a cura di ANCI Lombardia, di cui:
- n. 32 in aula, a cura di ANCI Lombardia;

- n. 12 di formazione a distanza  (mediante piattaforma web di ANCI Lombardia);
· n. 72 ore di formazione specifica, di cui:
· n. 32 di formazione specifica ed addestramento al servizio;

· n. 32 di formazione a distanza  (mediante piattaforma web di ANCI Lombardia);
· n. 8 di formazione in aula, a cura di ANCI Lombardia;
· n. 4 incontri di monitoraggio. 




Particolari disponibilità richieste
	Al fine dello svolgimento delle attività di progetto, come sopra descritte, al volontario di servizio civile verranno richieste: 
 la disponibilità a porsi alla guida degli automezzi di proprietà del Comune;
 la disponibilità ad effettuare un orario di servizio frammentario (legato agli orari scolastiici);
 la disponibilità -all’occorrenza- a prestare servizio in orari serali, festivi e prefestivi.
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